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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DAL PRÀ ANTONIO 

Indirizzo   VIA GIULIO CAMUZZONI 8,  37038  Soave (VR) 

Telefono  045/7680777 

Fax  045/6190200 

E-mail  patrimonio@comunesoave.it 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  17 GENNAIO 1954 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Dipendente del Comune di Soave dal 01/05/1975. Assunto mediante pubblico concorso per titoli 
ed esami. Dal 1983 Responsabile del Settore Patrimonio e Servizi. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Soave Via Giulio Camuzzoni 8 Soave (VR) 

• Tipo di azienda o settore  Comune di Soave  -  Pubblico 

• Tipo di impiego  Tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Area Tecnica – Titolare di posizione organizzativa D3 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)   Diploma di maturità conseguito nell’anno 1973 presso l’Istituto Tecnico Galileo Ferraris di 
Verona   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Industriale “Galileo Ferraris” di Verona 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Perito Industriale 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

   FRANCESE 

• Capacità di lettura   elementare. 

• Capacità di scrittura  elementare.  

• Capacità di espressione orale  elementare.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  VIVERE E LAVORARE CON ALTRE PERSONE in ambiente multiculturale occupando posti in cui la 
comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  NEL POSTO DI LAVORO :  RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA COMPOSTA DAI SETTORI:  Edilizia 
Privata - Urbanistica, Lavori Pubblici e Patrimonio e Servizi. Coordinatore del personale tecnico 
ed operaio. DA GIOVANE:giocato a pallacanestro a livello interregionale. SERVIZIO MILITARE: assolto 
presso il Battaglione Servizi dell’Accademia Militare di Modena e congedato con il grado di 
Sergente. ATTIVITA’ DI VOLONTARIATO:dal 1975 al 1980 animatore di gruppi giovanili e cofondatore 
- animatore dell’attività ricreativa ANSPI ora GRUPPO NOI. Negli anni 1987 e 1988 partecipato 
come attività di volontariato a due campi di lavoro per la costruzione di un ospedale in località 
Tite nello Stato Guinea Bissau - Africa  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  UTILIZZO DEL COMPUTER.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 Nell’anno 1995 cofondatore dell’attività di pallacanestro di Soave. Ora Dirigente Regionale nella 
Regione Veneto della Federazione Italiana di Pallacanestro (FIP) 

 

PATENTE O PATENTI  B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

ALLEGATI   

 
 


