Mese feb-11
Settore gg. lavorativi |gg. prestati |gg. assenza |% di presenza |% assenza
Affari Generali 200 197 5 98,50% 2,50%
Finanziario Tributario 80 77 3 96,25% 3,75%
Tecnico Lavori Pubblici 300 283 19 94,33% 6,33%
Attivita Economiche - Edilizia 80 77 3 96,25% 3,75%
Vigilanza 120 113 7 94,17% 5,83%

gg. lavorativi = numero dipendenti * 24 gg per i dipendenti con articolazione su sei giorni settimanali) oppure 20 gg (per dipendenti con
articolazione su 5 giorni settimanali)

gg. prestati = numero di giorni complessivamente prestati

giorni assenza = tutti i giorni di mancata presenza lavoratva a qualsiasi titolo verificatesi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo
obbligatorio, ecc..)

% di presenza = gg. prestati/gg. lavorativi

% assenza = gg. assenza/gg lavorativi %



