Mese mar-11
Settore gg. lavorativi |gg. prestati |gg. assenza |% di presenza |% assenza
Affari Generali 199 177 22 88,94% 11,06%
Finanziario Tributario 76 64 12 84,21% 15,79%
Tecnico Lavori Pubblici 285 282 24 98,95% 8,42%
Attivita Economiche - Edilizia 76 63 13 82,89% 17,11%
Vigilanza 110 113 10 102,73% 9,09%

gg. lavorativi = numero dipendenti * 22 gg per i dipendenti con articolazione su sei giorni settimanali) oppure 19 gg (per dipendenti con
articolazione su 5 giorni settimanali)

gg. prestati = numero di giorni complessivamente prestati

giorni assenza = tutti i giorni di mancata presenza lavoratva a qualsiasi titolo verificatesi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo
obbligatorio, ecc..)

% di presenza = gg. prestati/gg. lavorativi

% assenza = gg. assenza/gg lavorativi %



